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Amministrazione Provinciale di Rieti

Deliberazione del Presidente

N. 107/2023

OGGETTO: REGOLAMENTO PER LA GESTIONE E L’ORGANIZZAZIONE DELLE 
SELEZIONI UNICHE PER LA FORMAZIONE DI ELENCHI DI IDONEI ALL’ASSUNZIONE 
NEI RUOLI DELL’AMMINISTRAZIONE DEGLI ENTI LOCALI AI SENSI DELL’ARTICOLO  
3-BIS, DEL DECRETO-LEGGE 9 GIUGNO 2021, N.80: APPROVAZIONE.

L’anno duemilaventitre (2023) il giorno ventitre (23) del mese di Novembre, alle ore 16:30 presso 
la sede della Provincia in Via Salaria 3, il PresidenteCuneo Roberta, con la partecipazione del 
Segretario GeneraleGiuseppe Basile, ha adottato la seguente deliberazione



La sottoscritta Dott.ssa Roberta Cuneo, Presidente della Provincia di Rieti:

Premesso che in data 29 Gennaio 2023, in attuazione di quanto previsto dall’art. 1, comma 79, lett. 

a) della Legge 56/2014, si sono svolte le elezioni del Presidente e che la sottoscritta è stata 

proclamata eletta in data 29 Gennaio 2023 come da verbale dell’Ufficio elettorale agli atti;

Visto l’art. 1, comma 54, della Legge 56/2014, ove è previsto: “Sono organi delle province di cui ai 
commi da 51 a 53 esclusivamente: a) il presidente della provincia; b) il consiglio provinciale; c) 
l'assemblea dei sindaci”;

Visto il successivo comma 55 dell’art. 1 della medesima legge che, nell’individuare l’assetto delle 

competenze dei nuovi organi stabilisce tra l’altro che: “Il presidente della provincia rappresenta 
l'ente, convoca e presiede il consiglio provinciale e l'assemblea dei sindaci, sovrintende al 
funzionamento dei servizi e degli uffici e all'esecuzione degli atti; esercita le altre funzioni attribuite 
dallo statuto. Il consiglio e' l'organo di indirizzo e controllo, propone all'assemblea lo statuto, 
approva regolamenti, piani, programmi; approva o adotta ogni altro atto ad esso sottoposto dal 
presidente della provincia; esercita le altre funzioni attribuite dallo statuto. Su proposta del 
presidente della provincia il consiglio adotta gli schemi di bilancio da sottoporre a parere 
dell'assemblea dei sindaci. A seguito del parere espresso dall'assemblea dei sindaci con i voti che 
rappresentino almeno un terzo dei comuni compresi nella provincia e la maggioranza della 
popolazione complessivamente residente, il consiglio approva in via definitiva i bilanci dell'ente. 
L'assemblea dei sindaci ha poteri propositivi, consultivi e di controllo secondo quanto disposto 
dallo statuto. L'assemblea dei sindaci adotta o respinge lo statuto proposto dal consiglio e le sue 
successive modificazioni con i voti che rappresentino almeno un terzo dei comuni compresi nella 
provincia e la maggioranza della popolazione complessivamente residente”;

Visto l'art. 21 del vigente Statuto della Provincia di Rieti, come modificato con delibera 

dell'Assemblea dei Sindaci n.1 del 06.05.2016;

Ravvisata la propria competenza ai sensi del combinato disposto dell’art. 48, comma 2, del Testo 

Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali, approvato con D.lgs.18.08.2000, n. 267 e 

successive modifiche ed integrazioni, e dell’art. 20, dello Statuto della Provincia di Rieti, sopra 

citato;

Richiamati:

- l’articolo 48, comma 3, del Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti 

locali, approvato con D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, che dispone: “È, altresì, di 



competenza della giunta l'adozione dei regolamenti sull'ordinamento degli uffici e dei 
servizi, nel rispetto dei criteri generali stabiliti dal consiglio.”;

- l’articolo 89 del Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali, approvato con 

D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 che dispone:

“1. Gli enti locali disciplinano, con propri regolamenti, in conformità allo statuto, l'ordinamento 
generale degli uffici e dei servizi, in base a criteri di autonomia, funzionalità ed economicità di 
gestione e secondo principi di professionalità e responsabilità.

2. La potestà regolamentare degli enti locali si esercita, tenendo conto di quanto demandato alla 
contrattazione collettiva nazionale, nelle seguenti materie:

…omissis…

d) procedimenti di selezione per l'accesso al lavoro e di avviamento al lavoro;

…omissis…

3. I regolamenti di cui al comma 1, nella definizione delle procedure per le assunzioni, fanno 
riferimento ai principi fissati dall'articolo 36 del decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29 e 
successive modificazioni ed integrazioni. …”

- l’articolo 35, comma 7, del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, che dispone: “Il 
regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi degli enti locali disciplina le 
dotazioni organiche, le modalità di assunzione agli impieghi, i requisiti di accesso e le 
procedure concorsuali nel rispetto dei principi fissati dai commi precedenti.”;

Vista la Deliberazione del Presidente esecutiva n. 38 del 22/04/2022 avente ad oggetto 

“Regolamento degli Uffici e dei Servizi della Provincia di Rieti. Provvedimenti” è stato approvato 

il regolamento degli Uffici e dei Servizi della Provincia di Rieti;

Vista la Deliberazione del Presidente esecutiva n. 96 del 10/11/2022 avente ad oggetto 

“Regolamento per lo svolgimento degli incarichi esterni da parte dei dipendenti della Provincia di 
Rieti: approvazione” è stato integrato il regolamento degli uffici e dei servizi della Provincia di 

Rieti;

Premesso che:

- ai sensi dell’articolo 3-bis, del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, nel testo 

introdotto dalla legge di conversione 6 agosto 2021, n. 113, gli enti locali possono 

organizzare e gestire, in forma aggregata, selezioni uniche per la formazione di elenchi di 

idonei all’assunzione nei ruoli dell’amministrazione, sia a tempo indeterminato sia a tempo 

determinato, per vari profili professionali e categorie;



- l’attivazione di tale strumento può avvenire anche in assenza del fabbisogno di 

personale approvato;

- l’ente deve risultare privo di graduatorie proprie in corso di validità per la 

medesima categoria e profilo;

- il comma 2, del citato articolo 3-bis, d. l. 80/2021, prevede espressamente 

l’approvazione di un apposito accordo per la disciplina dei rapporti e delle modalità di 

gestione delle selezioni;

- il richiamato art. 3-bis del d. l. 80/2021 risulta uno strumento utile per semplificare 

e velocizzare le procedure di reclutamento nel rispetto dei principi di legalità, imparzialità, 

buon andamento della P.A. e dei relativi corollari di efficienza, trasparenza, ed 

economicità;

Considerato che la Provincia di Rieti, in forza delle proprie competenze di cui all’art. 1, comma 

88, della Legge n. 56/2014, intende esercitare, d’intesa con gli enti locali soggetti alla disciplina 

del D. Lgs. N. 267/2000, le funzioni di organizzazione di tali procedure selettive ed avvalersi 

della facoltà prevista dall’art. 3-bis, del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80 e ss.mm.ii., attivando 

in qualità di ente capofila le procedure selettive per la formazione di elenchi di idonei;

Considerato altresì che l’esercizio delle funzioni proprie della Provincia e la volontà di 

sperimentare l’organizzare le procedure di cui all’art. 3 bis del d. l. 80/2021 si pone anche quale 

strumento di ausilio e assistenza agli Enti locali in ragione delle problematiche gestionali e 

organizzative dovute anche alle caratteristiche peculiari del territorio;

Dato atto che la Provincia di Rieti con proprie note assunte al protocollo dell’Ente con n. 

0018002/2023 del 07/09/2023 e n. 0018047/2023 del 07/09/2023 comunicava agli Enti della 

Provincia di Rieti l’intenzione di voler avviare selezioni uniche per la formazione di elenchi di 

idonei finalizzati all’assunzione presso gli Enti Locali;

Preso atto dei riscontri pervenuti dagli Enti Locali circa la proposta formulata dalla Provincia di 

Rieti con varie note assunte al protocollo dell’Ente e conservate agli atti del Settore I nelle quali 

si evidenzia il positivo interesse degli Enti Locali;

Ritenuto, pertanto, necessario approvare un regolamento, ai sensi dell’art. 89, comma 2 lettera d) 

del D.lgs. n. 267/2000, che disciplini le modalità di svolgimento delle selezioni uniche, 

finalizzate alla formazione di elenchi di idonei all’assunzione nei ruoli dell’amministrazione ex 

art. 3-bis del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80;



Considerato che il “Regolamento per la gestione ed organizzazione delle selezioni uniche per la 

formazione di elenchi di idonei all’assunzione nei ruoli dell’amministrazione degli enti locali art. 
3-bis D.L. 9 giugno 2021, n.80” è  da intendersi quale parte integrale e sostanziale al;

Dato atto che il regolamento in oggetto disciplinante le modalità di svolgimento delle selezioni 

uniche che allegato alla presente delibera quale ALL. 1 ne costituisce parte integrante e 

sostanziale;  

Considerato altresì che il comma 2 dell’art. 3 bis del d. l. 80/2021 testualmente recita: “I rapporti 
tra gli enti locali e le modalità di gestione delle selezioni sono di disciplinati in appositi accordi”;

Ritenuto, pertanto, necessario procedere alla predisposizione e sottoscrizione degli accordi con 

gli Enti locali ai sensi del comma 2 dell’art. 3 bis del d. l. 80/2021 e al tal fine conferire e 

delegare al Dirigente del I Settore l’approvazione, con propria determinazione dirigenziale, dello 

schema di accordo e la sua sottoscrizione nonché l’organizzazione e la gestione delle selezioni 

uniche ai sensi dell’art. 3-bis del decreto-legge 9 giugno 2021 con l’assunzione di tutti gli atti 

consequenziali necessari al corretto espletamento delle procedure;

Visti:

- il D. Lgs. n. 165/2001;

- l’art. 3-bis, del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80;

- il vigente Statuto provinciale;

- il D. Lgs. n. 267/2000 recante: “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti locali”;

Acquisiti i pareri di regolarità tecnica e amministrativa-contabile, espressi dai dirigenti responsabili 

ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.lgs. 18.8.2000, n. 267;

Delibera

1. Di stabilire che le premesse che precedono sono parte integrante e sostanziale del 

presente atto;

2. Di approvare il “Regolamento per la gestione ed organizzazione delle selezioni 
uniche per la formazione di elenchi di idonei all’assunzione nei ruoli dell’amministrazione 
degli enti locali art. 3-bis D.L. 9 giugno 2021, n.80 ”  allegato alla presente delibera (All.1)  

che integra e diviene parte integrante e sostanziale del Regolamento degli Uffici e dei 

Servizi della Provincia di Rieti approvato con  Deliberazione del Presidente n. 38 del 

22/04/2022 e così come successivamente integrato con Deliberazione del Presidente n. 96 

del 10/11/2022;



3. Di conferire e delegare al Dirigente del I Settore l’approvazione, con propria 

determinazione dirigenziale, dello schema di accordo avente ad oggetto la regolazione dei 

rapporti tra gli enti, l’organizzazione e la conferire e delegare al Dirigente del I Settore 

l’approvazione, con propria determinazione dirigenziale, dello schema di accordo e la sua 

sottoscrizione nonché l’organizzazione e la gestione delle selezioni uniche ai sensi dell’art. 

3-bis del decreto-legge 9 giugno 2021 con l’assunzione di tutti gli atti consequenziali 

necessari al corretto espletamento delle procedure

4. Di trasmettere il presente provvedimento agli uffici competenti per la pubblicazione 

su "Amministrazione Trasparente”, sotto sezione "Statuto e regolamenti";

5. Di dichiarare, stante l’urgenza, il presente provvedimento immediatamente 

eseguibile, ai sensi dell’articolo 134, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000.



Proposta Numero: 131 / 2023

Ufficio Proponente: Organismi partecipati e società partecipate

Oggetto: REGOLAMENTO PER LA GESTIONE E L’ORGANIZZAZIONE DELLE SELEZIONI 
UNICHE PER LA FORMAZIONE DI ELENCHI DI IDONEI ALL’ASSUNZIONE NEI RUOLI 
DELL’AMMINISTRAZIONE DEGLI ENTI LOCALI AI SENSI DELL’ARTICOLO  3-BIS, DEL 
DECRETO-LEGGE 9 GIUGNO 2021, N.80: APPROVAZIONE.

Parere Tecnico

Ufficio Proponente (Organismi partecipati e società partecipate)

In ordine alla regolarità tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL – 
D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi Parere: Parere favorevole

Data, 23/11/2023 Il Dirigente
CHIARETTI ANNALISA

Documento firmato digitalmente (artt. 20-21-24 D.Lgs. 7/03/2005 n. 82 e s.m.i.)

Parere Contabile

In ordine alla regolarità contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL – 
D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi Parere: Parere favorevole

Data, 23/11/2023 Il Dirigente
BARBERI FABIO

Documento firmato digitalmente (artt. 20-21-24 D.Lgs. 7/03/2005 n. 82 e s.m.i.)



Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto

Il Presidente Il Segretario Generale
Cuneo Roberta Giuseppe Basile

Documento firmato digitalmente (artt. 20-21-24 D.Lgs. 7/03/2005 n. 82 e s.m.i.) Documento firmato digitalmente (artt. 20-21-24 D.Lgs. 7/03/2005 n. 82 e s.m.i.)



Amministrazione Provinciale di Rieti

Proposta numero 131 del 23/11/2023

Ufficio Proponente: Organismi partecipati e società partecipate

OGGETTO: REGOLAMENTO PER LA GESTIONE E L’ORGANIZZAZIONE DELLE 
SELEZIONI UNICHE PER LA FORMAZIONE DI ELENCHI DI IDONEI ALL’ASSUNZIONE 
NEI RUOLI DELL’AMMINISTRAZIONE DEGLI ENTI LOCALI AI SENSI DELL’ARTICOLO  
3-BIS, DEL DECRETO-LEGGE 9 GIUGNO 2021, N.80: APPROVAZIONE.

PARERE TECNICO

In ordine alla regolarità tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 
del 18.08.2000, si esprime parere favorevole.

  

Rieti, 23/11/2023 Il Dirigente 
 CHIARETTI ANNALISA  



Amministrazione Provinciale di Rieti

Proposta numero 131 del 23/11/2023

Ufficio Proponente: Organismi partecipati e società partecipate

OGGETTO: REGOLAMENTO PER LA GESTIONE E L’ORGANIZZAZIONE DELLE 
SELEZIONI UNICHE PER LA FORMAZIONE DI ELENCHI DI IDONEI ALL’ASSUNZIONE 
NEI RUOLI DELL’AMMINISTRAZIONE DEGLI ENTI LOCALI AI SENSI DELL’ARTICOLO  
3-BIS, DEL DECRETO-LEGGE 9 GIUGNO 2021, N.80: APPROVAZIONE.

PARERE CONTABILE

In ordine alla regolarità contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 
267 del 18.08.2000, si esprime parere favorevole.

  

Rieti, 23/11/2023 Il Dirigente 
 BARBERI FABIO  
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Amministrazione Provinciale di Rieti

DELIBERA 107 DEL 23/11/2023

OGGETTO: REGOLAMENTO PER LA GESTIONE E L’ORGANIZZAZIONE DELLE 
SELEZIONI UNICHE PER LA FORMAZIONE DI ELENCHI DI IDONEI ALL’ASSUNZIONE 
NEI RUOLI DELL’AMMINISTRAZIONE DEGLI ENTI LOCALI AI SENSI DELL’ARTICOLO  
3-BIS, DEL DECRETO-LEGGE 9 GIUGNO 2021, N.80: APPROVAZIONE. 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il Messo Provinciale, certifica che copia della presente deliberazione è stata affissa all’albo
Pretorio on line di questa Provincia il giorno 27/11/2023 e rimarrà in pubblicazione per 15 giorni
consecutivi.

Rieti, 27/11/2023 Pubblicatore 
 VAGNI EMILIANO  


